KVALITET

Syfte:


Att inspirera hela gruppen till samarbete för ständiga kvalitetsförbättringar.
Arbetssätt: 


De grupper som har eller eftersträvar detta tillägg, har ett fungerande samarbete för ständigt förbättrat kvalitetsutfall. På gruppens mötesagenda ska kvalitet finnas som stående punkt. 

Arbetsuppgifter:


Gruppen har;

· Rutiner och åtgärder vid felåterföring fungerar.

· Kontroll och FU av maskiner och utrustning utförs.

· Åtgärder till ständiga förbättringar för att undvika felpunkter

· Upplärning i gruppens rutiner för att uppnå rätt kvalité’

· Arbetsplatsens miljö, rätt saker på rätt plats. God ordning och reda

· Ordning i Dokumentation, produktionsunderlag, arbetsinstruktioner

· Information/kommunikation rörande kvalitetsbrister mellan skiften

· Gruppens ansvar och goda relationer till varandra för att uppnå ett  bra arbetsklimat

Mätetal/kontrollpunkter:


· KPI talen/Handlingsplan (mäts och följs)

· Ordning och reda rond  (j/N)

· Fu listor / andra likvärdiga dokument

Förtydligande av mätetal och kontrollpunkter för grupptillägget Kvalitet.

För att erhålla grupptillägget krävs att gruppen uppfyller samtliga nedanstående krav.

Handlingsplan:

· På gruppmötena diskuterar gruppen KPI ’er och lyfter de av gruppen prioriterade punkterna till handlingsplanen, där de vidare behandlas. 


Gruppen kan uppvisa en aktiv handlingsplan ?

JA

Checklista:

· För att säkra kvaliteten vid upplärning, tar gruppen fram och använder en checklista för introduktion av nyanställda då det gäller kvalitén. 

· Ordning och reda ronder  följs upp och punkter som kommer fram läggs in på handlingsplan. 

Gruppen har och använder checklistan och Handlingsplan         JA                                                                         


· FU listor eller andra likvärdiga dokument följs och används        JA









