
Syfte:
Att stimulera gruppens strävan att ständigt förbättra  

kvalitetsutfallet i syfte att minska repkostnader och  kassationer.

Ansvar och arbetsuppgifter:
• Rutiner och åtgärder vid felåterföring och kvalitetsarbete fungerar
• Upplärning i gruppens arbetsuppgifter och kvalitétsrutiner.

• Arbetsplatsens miljö, rätt saker på rätt plats. God ordning och reda.

• Ordning i dokumentation, produktionsunderlag, arbetsinstruktioner.

• Information/kommunikation rörande kvalitetsbrister mellan skift fungerar.

Mätetal
• Process OK  eller Kassationer, gruppens Mål uppnås 
(satta av gruppen i samråd med PL). 

• Checklista för upplärning finns upprättad och efterlevs. (Ja/Nej)




Kvalitet 











