Befattningsbeskrivning steg 5 & 6
- Logistik


1. Robotskötare
Självständigt utföra programmering ,ändra och köra sin utrustning på respektive avd.elning

Regelbundet genomföra FU.

2. Ständiga förbättringar

Genomgått utbildning i ROA.

Känna till och förstå intern och extern felåterföring

3. Inspection Report

nitiera och skriva kontrollrapporter.

4. Skyddsutrustning  *
Föreskriven skyddsutrustning skall användas på avsett sätt.

5. Minirevisioner/Instruktioner

Vara sammankallande för minirevision, ändra i kopia och informera rätt handläggare så befintliga system blir uppdaterade ( typ Qman).

6. Fadder för nyanställda  *
Ta hand om nya medarbetare enligt checklista.

Se till att den nya medarbetaren får ett gott omhändertagande i gruppen.

7. Daglig planering

Förmåga att självständigt starta verksamheten och genomföra nödvändiga omdisponeringar inom gruppen. ( ex. Kortare ledighet och sjukfrånvaro )

8. Rotation på egen avdelning samt ersätta på annan avdelning. *

Rotation egen avdelning.

Vid behov ersätta / alternativt hjälpa till på annan avd.

9. ”Service” telefon

skall självständigt lösa dom problem som uppstår mot kund internt som externt Arbetet kräver förmåga att kommunicera, vara serviceinriktad och möta kunder på ett bra sätt. Ställer också stora krav på taktkänsla och smidighet.

10. Ordning och reda  *

Självständigt utföra ifyllnad av tidkort, Följa gällande arbetstider, 

Arbetsplatsens miljö, rätt saker på rätt plats och ordning i dokumentation.

Närvara på gruppens samtliga möten.

* 

Obligatoriska

4,6,8,10

**

Tillval för steg 5
ytterligare 2 st = 6

**

Tillval för steg 6
Alla punkter som är relevanta för avdelningen
