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Oenighet om semestern!

Under de senaste decennierna har parterna for varje ar faststéalld en hu-
vudsemester. Vilka veckor som varit huvudsemester har varierat. Nagot
ar har den varit delad. Avvikelser har ibland gjorts pa lokal niva och dven
pa individuell niva. Men poangen ar: parterna har alltid faststallt en hu-
vudsemester som majoriteten av de anstéllda kan planera for.

Sa inte i ar! For 2019 vill inte foretaget faststilla nagon huvudsemester.

Foretaget vill ha en semesterperiod som stracker 6ver langre tid.

Vad ar problemet

Under férhandlingarna har klub-
bens fraga till féretaget varit: vad ar
problemet med att géra som vi alltid
gjort tidigare?

Svaret har varit svavande. Foretaget
vill halla fragan om semesterforlagg-
ning 6ppen sa lange som majligt.
Foretaget talar om att verksam-
heten kan ha behov att férlagga
semestern under andra veckor an
nar produktionen star stilla.

Ingenting nytt

Verksamheten har alltid stallt behov
av justering av semestern for vissa
individer eller avdelningar. Speciellt
har detta rért Underhall. Sadan
semesterplanering och eventuella
justeringar av semesterperiod ar

vardagsmat aven nar parterna fast-
stallt en huvudsemester. Sjalvklart
ingick detta i klubbens férslag till
semesterdverenskommelse.

Skapar osakerhet

Inga argument har rackt till for att
Overtyga foretaget om att faststalla
en huvudsemester. Lag och avtal
foreskriver att arbetsgivaren ska
meddela vilken semesterperiod som
galler senast tva manader i forvag.
Klubbens asikt ar att det inte finns
nagon anledning att vanta med
besked. Genom att faststalla en
huvudsemester I6ser vi problem for
95 % av alla anstéllda. Man kan i
god tid planera semester med familj
och vanner nar man vet vilka veckor
den infaller.

Arbetsfria dagar 2019!

Infor varje ar sitter klubben i forhandlingar om arsarbetstiden. For dagtid,
tvaskift och treskift paverkar kalendern utfallet. Vissa réda dagar infaller
olika ar fran ar och det paverkar ATK-insattningen. Dessutom finns det
klamdagar som kdnns naturliga att gora arbetsfria. Férhandlingarna ar

nu avslutade.

Ute pa remiss

Foérra numret av Trycket redovisade
ett forslag som parterna tagit fram.
Nastan alla har varit positiva till forsla-
get. l och med detta ar nu de arbetsfria
dagarna faststallda for 2019.

Inarbetade dagar

Foljande dagar ar inarbetade.
* Mandag 23 december

* Fredag 27 december

* Mandag 30 december

Detinnebar att vi far en langre ledighet
i samband med jul.

Omfordelad arbetstid

Fredag 31 maj och fredag 7 juni ar
arbetsfria. Istallet genomférs National-
dagen 6 juni som en arbetsdag enligt
gallande arbetstidsschema. De dif-
ferenser som uppstar i tid genom
detta byte hanteras i samband med
utrakning av ATK. Denna speciella
Overenskommelse beror ej 4-skift.

De fa undantag som verksamheten
har man behov av till huvudse-
mestern l6ser man givetvis ut som
vanligt.

Inte enda exemplet

Att foretaget vill andra tilldampning
pa semesterforlaggning ar inte
enda exemplet pa hur foretaget ar
inne och petar i tidigare praxis och
overenskommelser. Att standiga
knapra pa och forsoka forsamra
villkor férsamrar partsrelationerna.
Det omvanda hade varit mer rim-
ligt i ett lage da bolaget gar battre
ekonomiskt &n nagonsin tidigare. En
liten forbattring for omvaxlings skull
skulle inte skada.

Utlagg av ATK-tid
Nar den faktiska arsarbetstiden ar

faststalld gar det att gora en exakt
berakning av vad som blir kvar av
den avtalade arbetstidsforkortningen.
Den raknas fram for varje arbetstids-
schema och skift.

Efter arsskiftet kommer de nya un-
derlagen att laggas ut pa hemsidan.
Insattningen i ATK kommer att vara lite
lagre 2019 &n 2018 eftersom vi lagger
ut en dag extra som arbetsfri.




Start-stopp vid
jul och nyar!

Trycket redovisar har start- och
stopptider vid jul och nyar for
fyrskiften pa fabriken.

Fore jul Sondag 23/12

Stopp 16.00: Underhall UC
Stopp 16.30: Underhall Presshall,
Produktion Presshall, Férbehand-
lingen UC

Efter jul I6rdag 29/12

Start 06.00: Underhall UC, Forbe-
handlingen UC

Start 06.24: Underhall Presshall,
Produktion Presshall

Fore nyar sondag 30/12

Stopp 16.00: Underhall UC
Stopp 21.12: Underhall Presshall,
Produktion Presshall, Férbehand-
lingen UC

Efter nyar onsdag 2/1

Start 05.48: Underhall UC,

Start 05.54: Underhall Presshall

Start 06.00: Foérbehandlingen UC
Start 06.54: Produktion Presshall

Mona slutar,
Patrik borjar!

Nu gor Mona Edstrom Frohm
sina sista dagar pa Volvo.
Trycketredaktionen onskar
Mona lycka till i framtiden.

Vi hélsar istallet Patrik Nystrom
valkommen som ny platschef
med start i bérjan av februari. Han
kommer narmast fran maleriet i
Scanias hyttfabrik i Oskarshamn.

Han far antligen komma till ett rik-
tigt lastbilsmarke och vi hoppas pa
ett gott samarbete mellan parterna
framover.

Ett samarbetsforslag ar kanske
att de som slutar sina Volvoan-
stallningar pa arbetarsidan ocksa
ersatts med en ny Volvoanstalld,
precis som i chefsleden.

Ny arbetstid pa UH!

Efter en del segslitna forhandlingar finns en ny 6verenskommelse
om arbetstiderna pa treskift pa Underhall pa UB.

Vid pask évergick allt driftsunder-
hall pa kaross till treskift. Parterna
var inte dverens om den férand-
ringen och en riskbeddémning
genomférdes. Den visade pa
stora svarigheter att klara ett val
fungerande underhall. Aven skift-
tiderna var parterna oeniga om.

Lokalt overens

Efter ett drygt halvar sa har parter-
na lokalt konstaterat att under-
hallspersonalen har problem med
skiftrullningen och férlaggningen
av arbetstiden. Lokalt blev parter-
na 6éverens om en ny "rullning” och
nya arbetstider. Pa féretagsniva
tog det en del tid innan foretagets
férhandlingskommitté kunde ga
med pa den lokalt 6verenskomna
arbetstiden som ett test fram till
sommaren 2019.

Ny rullning
Ett av de storsta problemen med
rullningen av skiften var de sémn-

svarigheter som manga av un-
derhallspersonalen drabbats av.
Overenskommelsen innebar att
skiften nu har en turordning med
FM-EM-Natt, istallet fér som tidig-
are EM-FM-Natt.

Hela fredagar

Metallarna pa karossundehall tyck-
er det ar positivt att arbetstiderna
ar andrade sa att FM-skiftet arbetar
hela fredagar fram till 15:30, och
EM-skiftet har lediga fredagar.

(For o6vrigt har aven matrummet
i sin nya tvaskiftsarbetstid lediga
EM-skift pa fredagar)

)

God Jul och
Gott Nytt Ar

Sa narmar sig slutet pa 2018. | ar ar de flesta av oss lediga
mellan jul och nyar. De ar ett bra tillfdlle att d4gna sig at sina
intressen eller umgas med familj och vanner. Framforallt ar
det en god majlighet att ladda “batterierna” infor nasta ar.

Verkstadsklubben 6nksar alla medlemmar pa Volvo en riktigt
God Jul och ett Gott Nytt Ar.
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